Obowigzek informacyjny zwigzany z przetwarzania danych osobowych dotychczasowych i nowych
pracownikow Zaktadu Poprawczego w Szubinie

1. Administrator danych osobowych.
Administratorem danych osobowych jest:

Zaktad Poprawczy w Szubinie
ul. Kcynska 36
89-200 Szubin

2. Sposoby kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych:

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych mozna kontaktowac si¢ bezposrednio
z Administratorem danych lub wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych
W nastgpujacy sposob:

Administrator:
Telefon: 52384 28 19
E-mail: sekretariat@szubin.zp.gov.pl

Inspektor Danych Osobowych:
Telefon: ...........................
E-mail: ...

3. Cel przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe pracownikow Zaktadu Poprawczego w Szubinie s3a przechowywane oraz
przetwarzane na potrzeby realizacji oraz przebiegu prawidtowosci umowy 1aczacej pracownika
z pracodawcg, w tym rowniez celem prowadzenia wlasciwej dokumentacji pracownicze;j.

4. Dane osobowe administrowane przez Zaklad Poprawczy w Szubinie.

Zaktad Poprawczy w Szubinie, bedac administratorem danych osobowych nie dokonuje
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie dokonuje profilowania osob, ktéorymi
danymi administruje.

5. Przekazywanie danych osobowych.

Celem wywiazania si¢ z obowigzkow ustawowych oraz sprawnej organizacji pracy Administrator
moze przekazywac¢ dane lub udostepnia¢ do nich dostep m. in. nast¢pujacym podmiotom:

wlasciwym organom, urzgdom oraz innym podmiotom publicznym, takim jak Ministerstwo
Sprawiedliwos$ci, Sady, Urzedy Skarbowe, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych lub Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, komornicy,

podmiotom $wiadczacym ustugi teleinformatyczne celem uzytkowania oprogramowania
zapewniajacego sprawne wywiazywanie si¢ z obowigzkow natozonych przez wlasciwe przepisy
prawa,

podmiotom zajmujacym si¢ archiwizowaniem dokumentow,

pracownikom Administratora (posiadajacym wlasciwe uprawnienia).


mailto:sekretariat@szubin.zp.gov.pl

WAZNE:
Zaktad Poprawczy w Szubinie nie przekazuje oraz nie udostepnia danych osobowych
podmiotom trzecim w celach reklamowych czy marketingowych.

Za udzielong pisemnie zgoda pracownika Zaktad Poprawczy w Szubinie moze przekaza¢ dane
osobowe lub udzieli¢ wiasciwych informacji, na podstawie administrowanych danych, podmiotom
bezposrednio wskazanym przez pracownika (np. na potrzeby potwierdzenia zatrudnienia
w wypadku zaciggania kredytu przez pracownika).

6. Obowigzek przekazania danych osobowych oraz okres ich przechowywania.

Przekazanie danych osobowych , ktorego administratorem jest Zaktad Poprawczy w Szubinie
odbywa si¢ dobrowolnie — jest to jednoczesnie niezbedne w celu realizacji taczacej pracownika i
pracodawce umowy. Dane osobowe sg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa ze
szczegolnym uwzglednieniem przepisow dot. prowadzenia i1 przechowywania dokumentacji
pracowniczej.

7. Uprawnienia osoby, ktorej dane osobowe sg administrowane i przetwarzane

Osoba, ktorej dane osobowe sg administrowane 1 przetwarzane w zwigzku z wykonywaniem przez
Zaktad Poprawczy w Szubinie obowigzkow pracodawcy ma prawo do:

dostepu do danych osobowych,
zadania sprostowania danych osobowych,
whiesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe sa przetwarzane celem prawidlowego wykonania umowy laczacego pracownika i
pracodawce oraz wlasciwego wypelniania obowigzkow pracowniczych. W zwigzku z tym
zastosowanie znajduje przede wszystkim:

art. 6 ust. 1 lit. b, lit. c, art. 9 ust. 2 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych),

ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 z pdzn. zm.).



